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1 НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 
 1.1 Настоящее Положение об официальном сайте Автономной некоммерческой организации 
дополнительного профессионального образования «Образование и Карьера» (далее – Положение) 
определяет цели, задачи, требования к официальному сайту образовательной организации (далее 
- сайт), порядок организации работ по созданию и функционированию сайта АНО ДПО 
«Образование и Карьера» (далее- Образовательная организация). 
 1.2 Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

  Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

  Постановлением Правительства Российской Федерации от 20 октября 2021 года № 1802 «Об 
утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 
образовательной организации»; 

  Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 4 августа 2023 г. N 
1493 "Об утверждении Требований к структуре официального сайта образовательной организации 
в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и формату представления информации" 
(Зарегистрирован 28.11.2023 № 76133) 

 Уставом и локальными актами Образовательной организации.  
1.3. Официальный сайт в сети Интернет АНО ДПО «Образование и Карьера» (далее - Сайт), 
является электронным общедоступным информационным ресурсом, размещенным в глобальной 
сети Интернет по адресу http://kurs-edu.ru/ 
 

2 ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 
 Сайт - информационный web-ресурс, имеющий четко определенную законченную смысловую 
нагрузку и являющийся электронным общедоступным информационным ресурсом, размещенным в 
глобальной сети Интернет. 
Web-ресурс - это совокупность информации (контента) и программных средств в Интернет, 
предназначенные для определенных целей.  
Разработчик сайта - физическое лицо или группа физических лиц. создавших сайт и 
поддерживающих его работоспособность и сопровождение.  

3 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
3.1. Положение принимается педагогическим советом Образовательной организации, имеющим 
право вносить в него изменения и дополнения. Положение утверждается Директором Центра. 
 3.2. Информационные ресурсы сайта формируются как отражение различных аспектов 
деятельности Образовательной организации. 
 3.3. Сайт содержит материалы, не противоречащие законодательству Российской Федерации. 
 3.4. Информация, представленная на официальном сайте, является открытой и общедоступной, 
если иное не определено специальными документами.  
3.5. Права на все информационные материалы, размещенные на сайте, принадлежат 
Образовательной организации, кроме случаев, оговоренных в соглашениях с авторами работ. 
 3.6. Официальный сайт предоставляет информацию о реализации мероприятий по направлениям 
своей деятельности и обеспечивает возможность обратной связи с заинтересованными 
пользователями. 
3.7. Структура сайта, состав рабочей группы - разработчиков сайта, план работы по разработке и 
функционированию сайта, периодичность обновления сайта, формы и сроки предоставления 
отчета о функционировании сайта утверждаются руководителем Образовательной организации.  
3.8. Финансирование создания и поддержки сайта осуществляется за счет финансовых средств 
Образовательной организации. 
 3.9. Сайт имеет статус официального информационно- телекоммуникационного ресурса Центра, 
который может быть открыт и закрыт/удалён, на основании приказа руководителя 
Образовательной организации.  
3.10. Пользователем сайта может быть любое лицо, имеющее технические возможности выхода в 
Интернет. 
 3.11. Целевыми посетителями сайта являются участники образовательных отношений: 
обучающиеся, преподаватели, общественные структуры и организации.  

4 ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ САЙТА 
 4.1. Главной целью официального сайта является оперативное и объективное информирование 
потребителя образовательных услуг о деятельности Образовательной организации: 
4.2. Создание и функционирование сайта направлено на решение следующих задач: 

  обеспечение открытости информационного пространства;  

 реализация прав граждан на доступ к открытой информации при соблюдении норм 
профессиональной этики педагогической деятельности и норм информационной 
безопасности; 

 реализация принципов единства культурного и образовательного пространства, 
демократического государственно-общественного управления;    
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 информирование общественности о программе развития Образовательной организации, 
поступлении и расходовании материальных и финансовых средств, а также о результатах 
уставной деятельности; 

 защита прав и интересов участников образовательного процесса.  
 4.3. Основными функциями официального сайта являются:  

 своевременное предоставление официальной документации;  

 информирование о реализуемых образовательных программах; 

  информирование о материально-техническом обеспечении и оснащенности образовательного 
процесса; 

  предоставление возможности заинтересованным посетителям задать вопросы сотрудникам 
Центра, получить на них ответ, оформить и подать заявку на обучение; 

  формирование открытых и общедоступных информационных ресурсов и др. 
5 ИНФОРМАЦИОННАЯ СТРУКТУРА ОФИЦИАЛЬНОГО САЙТА 

5.1. Информационная структура сайта определяется в соответствии с задачами реализации 
государственной политики в сфере образования, формируется из информационных материалов 
обязательных к размещению на сайте и иной информации, не противоречащей законодательству 
Российской Федерации.   
5.2. Информационный ресурс сайта АНО ДПО «Образование и Карьера» является открытым и 
общедоступным. Информация на официальном сайте размещается на русском языке 
общеупотребительными словами, понятными широкой аудитории, а также может быть размещена 
на государственных языках республик, входящих в состав Российской Федерации, и (или) на 
иностранных языках.  
5.3. Официальный сайт является структурным компонентом единого информационного 
образовательного пространства региона, связанными гиперссылками с другими информационными 
ресурсами образовательного пространства региона. Ссылка на официальный сайт Министерства 
просвещения Российской Федерации обязательна.   
5.4. При создании официального сайта необходимо предусмотреть создание и ведение версии 
сайта для слабовидящих пользователей, а также защиту от спама.  
5.5. На официальном сайте АНО ДПО «Образование и Карьера» не допускается размещение:  
- противоправной информации;  
- информации, не имеющей отношения к деятельности АНО ДПО «Образование и Карьера»; - 
информации, нарушающей авторское право;  
- информации, содержащей ненормативную лексику;  
- материалов, унижающих честь, достоинство и деловую репутацию физических и юридических 
лиц;  
- материалов, содержащих государственную, коммерческую или иную, специально охраняемую 
тайну;  
- информационных материалов, которые содержат призывы к насилию и насильственному 
изменению основ конституционного строя;  
- информационных материалов, разжигающих социальную, расовую, межнациональную и 
религиозную рознь, призывающих к насилию;  
- информационных материалов, которые содержат пропаганду наркомании, экстремистских 
религиозных и политических идей;  
- материалов, запрещенных к опубликованию и свободному распространению в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации;  
- информации, противоречащей профессиональной этике в педагогической деятельности;  
- ссылок на ресурсы сети Интернет по содержанию несовместимые с целями обучения.   
5.6. Для размещения информации на официальном Сайте АНО ДПО «Образование и Карьера» в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет создан раздел ”Сведения об 
образовательной организации“ (далее- раздел).  
5.7. Информация в разделе представлена в виде набора страниц или иерархического списка или 
ссылок на другие разделы Сайта. 
5.8. Информация имеет общий механизм навигации по всем страницам раздела. Механизм 
навигации представлен на каждой странице раздела.  
5.9. Доступ к разделу осуществляется с главной (основной) страницы Сайта, а также из основного 
навигационного меню Сайта.  
5.10. Страницы раздела доступны в информационно-телекоммуникационной сети Интернет без 
дополнительной регистрации, содержат информацию и копии документов, указанные в 5.13-5.26 
настоящего Положения, а также доступные для посетителей Сайта ссылки на файлы, содержащие 
информацию о назначении данных файлов.  
5.11. В разделе допускается публикация иной информации, которая размещается, 
опубликовывается по решению Образовательной организации и (или) размещение, опубликование 
которой является обязательным в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
5.12. Раздел содержит подразделы: 

 Основные сведения 

 Структура и органы управления образовательной организацией 
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 Документы  

 Образование 

 Руководство 

 Педагогический состав 

 Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса. 
Доступная среда 

 Платные образовательные услуги 

 Финансово-хозяйственная деятельность 

 Вакантные места для приема(перевода) обучающихся 

 Стипендии и меры поддержки обучающихся 

 Международное сотрудничество 

 Организация питания в образовательной организации 
5.13. Подраздел «Образовательные стандарты и требования» создается в разделе при 
использовании федеральных государственных образовательных стандартов, федеральных 
государственных требований или образовательных стандартов, разработанных и утвержденных 
образовательной организацией самостоятельно, самостоятельно устанавливаемых требований 
(при наличии). 
 5.14. Подраздел "Основные сведения" должен содержать информацию: 
а) о полном и сокращенном  наименовании образовательной организации;  
б) о дате создания образовательной организации;  
в) об учредителе, учредителях образовательной организации;  
г) о месте нахождения образовательной организации;  
д) о режиме и графике работы образовательной организации;  
е) о контактных телефонах и адресах электронной почты образовательной организации; 
ж) о местах осуществления образовательной деятельности, сведения о которых в соответствии с 
Федеральным законом N 273-ФЗ не включаются в соответствующую запись в реестре лицензий на 
осуществление образовательной деятельности, перечисленных в Правилах размещения на 
официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 
"Интернет" и обновления информации об образовательной организации, утвержденных 
постановлением Правительства Российской Федерации от 20 октября 2021 г. N 1802 (далее - 
Правила N 1802) , в виде адреса места нахождения; 
з) о лицензии на осуществление образовательной деятельности (выписке из реестра лицензий на 
осуществление образовательной деятельности);  
и) о наличии или об отсутствии государственной аккредитации образовательной деятельности по 
реализуемым образовательным программам, за исключением образовательных программ 
дошкольного образования, программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в 
аспирантуре (адъюнктуре), образовательных программ, реализуемых в соответствии с 
федеральным государственным образовательным стандартом образования обучающихся с 
нарушением интеллекта, основных программ профессионального обучения, дополнительных 
образовательных программ (выписке из государственной информационной системы "Реестр 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную 
аккредитацию образовательным программам.) 
5.15. Подраздел "Структура и органы управления образовательной организацией" должен 
содержать информацию: 
а) о наименовании структурного подразделения (органа управления);  
б) о фамилиях, именах, отчествах (при наличии) и должности руководителей структурных 
подразделений;  
в) о месте нахождения структурных подразделений;  
г) об адресах официальных сайтов в сети "Интернет" структурных подразделений (при наличии);  
д) об адресах электронной почты структурных подразделений (при наличии);  
е) о наличии положений о структурных подразделениях (об органах управления) с приложением 
указанных положений в виде электронных документов, подписанных простой электронной 
подписью в соответствии с Федеральным законом от 6 апреля 2011 г. N 63-ФЗ "Об электронной 
подписи" (далее соответственно - электронный документ, Федеральный закон N 63-ФЗ). 
5.16. В подразделе "Документы" должны быть размещены копии следующих документов или 
электронные документы: 
а) устав образовательной организации;  
б) правила внутреннего распорядка обучающихся;  
в) правила внутреннего трудового распорядка;  
г) коллективный договор (при наличии);  
д) локальные нормативные акты образовательной организации по основным вопросам организации 
и осуществления образовательной деятельности, предусмотренные Федеральным законом N 273-
ФЗ. 
е) отчет о результатах самообследования;  
ж) предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере 
образования, отчетов об исполнении таких предписаний (до подтверждения органом, 
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осуществляющим государственный контроль (надзор) в сфере образования, исполнения 
предписания или признания его недействительным в установленном законом порядке ) (при 
наличии). 
5.17. Подраздел "Образование" должен содержать следующую информацию: 
1) о реализуемых образовательных программах с указанием учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), практики, предусмотренных соответствующей образовательной программой 
(за исключением образовательных программ дошкольного образования), представляемую в виде 
образовательной программы в форме электронного документа или в виде активных ссылок, 
непосредственный переход по которым позволяет получить доступ к страницам Сайта, 
содержащим отдельные компоненты образовательной программы , с указанием для каждой из них 
следующей информации: 
а) об уровне общего или профессионального образования, о наименовании образовательной 
программы (для общеобразовательных программ);  
б) о форме обучения;  
в) о нормативном сроке обучения, коде и наименовании профессии, специальности 
(специальностей), направления (направлений) подготовки или укрупненной группе профессий, 
специальностей и направлений подготовки;  
2) о направлениях и результатах научной (научно-исследовательской) деятельности и научно 
исследовательской базе для ее осуществления (для образовательных организаций высшего 
образования и образовательных организаций дополнительного профессионального образования) 
3) о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных 
бюджетов и по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц (в 
форме электронного документа) 
4) о численности обучающихся, являющихся иностранными гражданами, по каждой 
общеобразовательной программе и каждой профессии, специальности, в том числе научной, 
направлению подготовки или укрупненной группе профессий, специальностей и направлений 
подготовки (для профессиональных образовательных программ) 
5) о языках образования (в форме электронного документа) 
5.18. Подраздел "Руководство" должен содержать следующую информацию о руководителе 
образовательной организации, его заместителях, руководителях филиалов образовательной 
организации (при наличии): 
а) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) руководителя, его заместителей;  
б) должности руководителя, его заместителей;  
в) контактные телефоны;  
г) адреса электронной почты 
5.19. Подраздел "Педагогический состав" должен содержать следующую информацию о 
персональном составе педагогических работников: 
а) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) педагогического работника;  
б) занимаемая должность (должности);  
в) преподаваемые учебные предметы, курсы, дисциплины (модули);  
г) уровень (уровни) профессионального образования с указанием наименования направления 
подготовки и (или) специальности, в том числе научной, и квалификации;  
д) ученая степень (при наличии);  
е) ученое звание (при наличии);  
ж) сведения о повышении квалификации (за последние 3 года);  
з) сведения о профессиональной переподготовке (при наличии);  
и) сведения о продолжительности опыта (лет) работы в профессиональной сфере, 
соответствующей образовательной деятельности по реализации учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей). 
5.20. Подраздел "Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного 
процесса. Доступная среда" должен содержать следующую информацию: 
1) о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности, в том числе в 
отношении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья:  
а) о наличии оборудованных учебных кабинетов;  
б) о наличии оборудованных объектов для проведения практических занятий;  
в) о наличии оборудованных библиотек;  
г) о наличии оборудованных объектов спорта;  
д) о наличии оборудованных средствах обучения и воспитания;  
е) о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям;  
ж) об электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ обучающихся;  
з) о количестве жилых помещений в общежитии, интернате, формировании платы за проживание в 
общежитии. 
2) о специальных условиях для получения образования инвалидами и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья:  
а) об обеспечении доступа в здания образовательной организации, в том числе в общежитие, 
интернат, приспособленных для использования инвалидами и лицами с ограниченными 
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возможностями здоровья;  
б) о наличии специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 
пользования инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 
5.21. Подраздел "Платные образовательные услуги" должен содержать следующие документы: 
а) о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании 
платных образовательных услуг;  
б) об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной программе. 
5.22. Подраздел "Финансово-хозяйственная деятельность" должен содержать следующую 
информацию: 
а) об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за 
счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской 
Федерации, местных бюджетов, по договорам об оказании платных образовательных услуг за счет 
средств физических (юридических) лиц;  
б) о поступлении финансовых и материальных средств по итогам финансового года;  
в) о расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года.  
Подраздел также должен содержать план финансово-хозяйственной деятельности 
образовательной организации, утвержденный в установленном законодательством Российской 
Федерации порядке, или бюджетную смету образовательной организации в форме электронного 
документа. 
5.23. Подраздел "Вакантные места для приема (перевода) обучающихся" должен содержать 
информацию о количестве вакантных мест для приема (перевода) по каждой образовательной 
программе, по профессии, специальности, направлению подготовки, научной специальности на 
места: 
а) финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов 
Российской Федерации, местных бюджетов;  
б) финансируемые по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических 
лиц. 
5.24. Подраздел "Стипендии и меры поддержки обучающихся" должен содержать информацию: 
а) о наличии и условиях предоставления обучающимся стипендий;  
б) о наличии и условиях предоставления обучающимся мер социальной поддержки;  
в) о наличии общежития, интерната;  
г) о количестве жилых помещений в общежитии, интернате для иногородних обучающихся;  
д) о формировании платы за проживание в общежитии. 
5.25. Подраздел "Международное сотрудничество" должен содержать информацию о заключенных 
и планируемых к заключению договорах с иностранными и (или) международными организациями 
по вопросам образования и науки. 
5.26. Подраздел "Организация питания в образовательной организации" должен содержать 
информацию: 
а) об условиях питания и охраны здоровья обучающихся. 
5.27. Также на сайте Образовательной организации при необходимости (по решении руководителя) 
может быть размещена следующая информация:  

 новости, объявления; 

  участие Центра в проектах, конкурсах;  

 методические разработки;  

 учебные материалы;  

 тематические обзоры образовательных ресурсов;  

 фотоальбом; 
-форма обратной связи; 

  другая информация об уставной деятельности Образовательной организации. 
5.28. Пользователю официального сайта предоставляется наглядная информация о структуре 
официального сайта, включающая в себя ссылку на официальные сайты Министерства науки и 
высшего образования Российской Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации 
в сети "Интернет". 
 

6 ТРЕБОВАНИЯ, ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫЕ К ИНФОРМАЦИИ,  
РАЗМЕЩАЕМОЙ НА ОФИЦИАЛЬНОМ САЙТЕ 

6.1. Сайт должен иметь версию для слабовидящих. 
6.2. Информация на Сайте размещается в текстовом, гипертекстовом, графическом форматах, а 
также в форматах инфографики, мультимедиа, электронного документа, открытых данных и базы 
данных.  
6.3. Информация в виде текста размещается на Сайте в формате, обеспечивающем возможность 
поиска и копирования фрагментов текста средствами браузера. 
 6.4. Текстовые и табличные материалы дополнительно к гипертекстовому формату размещаются 
на Сайте в виде файлов в формате, обеспечивающем возможность их сохранения на технических 
средствах пользователей (скачивание) и допускающем после сохранения возможность поиска и 
копирования произвольного фрагмента текста средствами соответствующей программы для 



7 

 

просмотра. 
6.5. Посредством применения форматов представления информации, размещенной на Сайте, 
пользователю должны быть обеспечены: 
а) свободный доступ к информации на основе общедоступного программного обеспечения. Доступ 
к информации не может быть обусловлен требованием применения пользователями определенных 
веб обозревателей или установки иных технических средств программного обеспечения, 
предоставляющих доступ к указанной информации;  
б) возможность навигации, поиска и использования текстовой информации при выключенной 
функции отображения графических элементов страниц в вебобозревателе;  
в) возможность прочтения отсканированного текста в электронной копии документа, изготовленного 
на бумажном носителе. 
 6.6. Информация, указанная в пунктах 5.13-5.26 настоящего Положения, представляется на Сайте 
в формате, обеспечивающем ее автоматическую обработку, в целях повторного использования 
информации без предварительного изменения человеком. 
 6.7. Все страницы официального Сайта, содержащие сведения, указанные в пунктах 5.13-5.26 
настоящего Положения, должны содержать html-разметку, определяющую наличие 
соответствующей информации, подлежащей размещению на Сайте. Данные, размеченные 
указанной html-разметкой, должны быть доступны для просмотра посетителями Сайта во всех 
подразделах раздела. 
6.8. При размещении информации на официальном сайте и ее обновлении обеспечивается 
соблюдение требований законодательства Российской Федерации о персональных данных. 
6.9. Используемое программное обеспечение для работоспособности официального сайта, должно 
обеспечивать защиту информации от несанкционированного внешнего доступа, а также позволять 
корректно и безопасно предоставлять права доступа зарегистрированным пользователям. 
  
7  ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА СОДЕРЖАНИЕ ИНФОРМАЦИИ, РАЗМЕЩАЕМОЙ НА САЙТЕ 
 7.1. Для обеспечения оформления и функционирования сайта назначается ответственное лицо. 
Ответственный осуществляет контроль за целостностью, доступностью информационного ресурса. 
Ответственный назначается приказом директора Образовательной организации. 
 7.2. Помощь в оформлении и наполнении сайта могут оказывать директор, заместитель директора 
и сотрудники Образовательной организации. 
 7.3. Ответственный за ведение сайта осуществляет: 

  размещение информационных материалов на сайте;  

 консультирование помощников о подготовке материалов и о требованиях к его оформлению; 

  изменение структуры сайта, по согласованию с директором; 

  организация сбора и обработки необходимой информации;  

 решение технических вопросов, а также всех попутных вопросов, возникающих в связи с сайтом, 
возможно, передача их на рассмотрение директору Образовательной организации; 
7.4. Ответственный за сайт обладает всеми полномочиями, необходимыми для осуществления 
вышеперечисленных функций, обладает правами полного управления сайтом. 
7.5. К размещению на сайте запрещена информация, призывающая к насилию и насильственному 
изменению основ конституционного строя, разжигающая социальную, расовую, межнациональную 
и религиозную рознь; порочащая честь, достоинство, деловую репутацию граждан или 
организаций; содержащая пропаганду насилия, наркомании, экстремистских религиозных и 
политических идей; содержащая рекламу других организаций и не отвечающая требованиям, 
предъявляемым к платным услугам образовательной организации, а также иная информация, 
запрещенная к опубликованию законодательством Российской Федерации.  

8 ТЕХНИЧЕСКИЕ ОСОБЕННОСТИ САЙТА 
 8.1. Для доступа к Сайту из сети Интернет необходимо использование услуг хостинга (размещения 
файлов Сайта на сервере) и использование доменного имени (адреса Сайта). Соглашения с 
хостинг-провайдером (а также любые правила, установленные хостинг-провайдером в 
соответствии с этими соглашениями) обязательны для исполнения. 
 8.2. Дизайн сайта формируется оптимальным образом в рамках имеющихся возможностей по 
согласованию с руководителем Образовательной организации. 
 8.3. Перемещение между страницами Сайта осуществляется с помощью навигационного меню. 
Все страницы имеют общую часть, одинаковую для всех (содержащую меню и элементы 
оформления), и индивидуальную (содержащую конкретную информацию данной страницы). Общая 
часть изменяется в одном файле и автоматически применяется ко всем открываемым страницам. 
 8.4. Технологические и программные средства, которые используются для функционирования 
официального сайта, должны обеспечивать:  

 доступ пользователей для ознакомления с размещенной на сайте информацией на основе 
свободного и общедоступного программного обеспечения; 

  защиту информации от уничтожения, модификации и блокирования доступа к  ней, а также 
иных неправомерных действий в отношении нее;  

 возможность копирования информации на резервный носитель, обеспечивающий ее 
восстановление.  
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9 ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 
9.1. Директор имеет право: 

  назначать и изменять ответственного (должностное лицо) за ведение сайта; 

  утверждать или отклонять предложения, касающиеся развития структуры и информационного 
наполнения сайта; 

  определять уровень и права пользователей сайта; 

  определять сроки хранения информации на сайте с учётом свободного места на хостинге.  

9.2. Ответственный за сайт обязан:  обеспечить оперативное (в течение десяти рабочих дней) 
размещение готовой информации в соответствующем разделе сайта;  

 определить форму подачи информации для публикации на сайте и форму запроса на изменение 
неверной, неточной или устаревшей информации; 

  контролировать несанкционированное изменение сайта и в случае необходимости оперативно 
восстанавливать информацию. 
 9.3. Ответственный за сайт имеет право: 

  отклонить материалы, не соответствующие техническим требованиям регламента работ;  
запрашивать у помощников предоставление соответствующей информации обновления 
опубликованной информации, потерявшей актуальность. 

10 ПРАВИЛА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ САЙТА 
 10.1. Не допускается использование сайта в целях, не связанных с его функциями, особенно если 
эти цели противоречат действующим нормам. В частности, не допускается использование 
ненормативной лексики и оскорблений в чей-либо адрес при использовании сервисов сайта. 
 10.2. Сайт Образовательной организации является его «визитной карточкой», поэтому к сайту, как 
и к Образовательной организации, применимы общепринятые моральные нормы. В частности, 
оформление сайта должно быть классическим; содержание сайта должно быть выражено деловым 
и публицистическим стилями классического русского языка, максимально грамотно; информация 
должна быть корректна, не содержать клеветы и оскорблений в чей-либо адрес, не должна 
касаться тем, не соответствующих тематике сайта или выходящих за пределы компетенции 
Образовательной организации: политики, религии, личной жизни кого-либо, рекламы чего-либо и 
пр. 
 10.3. Посетителям, ответственному сайта и иным лицам, имеющим отношение к сайту, 
предписывается соблюдать указанные нормы по отношению к сайту 
 10.4. Запрещены любая информация и любые действия, препятствующие нормальному 
функционированию сайта в целом или отдельных его частей.  

11 ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
11.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся приказом директора 
Образовательной организации. 
 11.2. Изменения в Положение вносятся в связи с изменением законодательства и необходимостью 
пересмотра подходов к осуществлению образовательной деятельности.  
11.3. Настоящее Положение принимается на неопределенный срок.  
11.4. После принятия новой редакции Положения и утверждения его приказом директора 
предыдущее утрачивает силу. 
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